
Oświadczam, że podpisując umowę uczestnictwa w imieniu reprezentowanej przeze mnie instytucji i biorąc udział w projekcie pt. „Zarządzanie wiekiem i przeciwdziałanie dyskryminacji w miejscu pracy” w imieniu instytucji, którą reprezentuję oświadczam, iż nie uczestniczy ona w równoległym wsparcia realizowanym w FEP 2021-2027 z działaniami wdrażanych z poziomu centralnego (zarówno ze środków EFS+, jak i źródeł krajowych) w tym wdrażanymi w KPO (dot. inwestycji 4.4.1 praca zdalna) oraz FERS (w zakresie zielonych kompetencji, w tym kompetencji niezbędnych do pracy w sektorze zielonej gospodarki oraz zarządzania różnorodnością/wiekiem).
 (
OŚWIADCZENIE
)



Przedsiębiorstwo posiada/nie posiada siedzibę lub oddział albo miejsce wykonywania działalności na obszarze miast średnich tracących funkcje społeczno- gospodarcze, tj.: Przemyśla, Sanoka, Jasła, Jarosławia, Mielca, Krosna, Dębicy, Niska, Stalowej Woli, Tarnobrzega, Przeworska oraz obszarze objętym: Programem Strategicznym Rozwoju Bieszczad, Programu dla Rozwoju Roztocza, Inicjatywą Czwórmiasto
